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Inledning

Aktiviteter som Spillkrdkan planerar att genomfora bidrar till att uppna foreningens
overgripande mal. Dessa ar att:

e Stiarka kvinnors inflytande inom den svenska skogsnaringen

o Oka kunskap och medvetenhet om hallbart skogsbruk

e Bygga upp ett kvinnligt natverk for kunskapsutveckling och erfarenhetsutbyte
inom foreningens intresseomrade.

I strategiarbetet 2021 formulerades ett ytterligare mal som stod for att uppfylla de
ovriga:
e Ett hallbart foreningsliv

Malsattningar for 2025
I enlighet med den strategiska planen sitter foreningen fortsatt kurs framat med att
utveckla utbud av aktiviteter for att mota medlemmarnas 6nskemal och behov. Det
innebar fortsétta arbetet med och fokus pa:
e Lokala traffar i stammarna
Utbildningsutbudet
Digitala utbudet och digitala métesplatser
Starka kvinnors roll i skogsnaringen
Nationell och internationell skogspolitik
Ett héllbart foreningsliv

Aktiviteter for medlemmarna

For 2025 planeras fysiska traffar och utbildningar for medlemmarna runt om i Sverige,
liksom digitala traffar. Oavsett var vi bor och har var skog ar vi vilkomna till alla
evenemang, men kan sjilv vilja vilka inbjudningar vi vill fd. Féreningen formedlar dven
inbjudningar till andra organisationers aktiviteter via den medlemsinterna Facebook-
gruppen och Krakroret.

Spillkrakans stammar

Malsattningen for stammarna ar att genomfora en programverksamhet som varje ar:

e Erbjuder lokala traffar och exkursioner

e Tacker in medlemmarnas behov av bade kunskapsutveckling och
erfarenhetsutbyte

e Tacker in amnesomraden som medlemmarna efterfragar i programverksamheten

e Anlitar kvinnliga foreldsare och foretagare dar sa ar mojligt
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Dalastammen

Februari Studiebesok Blybergssagen

Mars Foreldasning Karin Perers. Kvinnligt skogsbruk

April Atervitning i skogen, skogsstyrelsen. Kontakt Karin Bystrém
Maj Vardering av skogsfastigheter. Matning med relaskop m m.
Forelasning

och 6vning. Christer Karlsson

Juni / aug Ljusbodarna Ninni Lind. Skogsbruk runt fibodar. Karin Bystrom
September Naturum guidad visning. Tornets byggnad. Skogen.
Nov/dec Néagon form av julaktivitet

Stamansvariga: Eva Akerstrom och Therese Larsson

Gavleborgstammen

Tyvarr har det varit trogt att fa Spillkrakor till vara traffar. Flera som ager skog i
Gavleborg bor i Stockholm och dessutom ar avstandet inom Gavleborg stort, dvs
underlaget runt Gavle med omnejd (dar vi haller till) ar lite knapert.

Under 2025 kommer vi ta en paus med aktiviteter.

Stamansvariga Wanda Bellander och Karin Linander

Jamtlands- & Viasternorrlandsstammen

Varvintern/varen — studiebesok pa Callans sagverk.

April — traff (hub) i samband med arsmotet. Gemensamt delta i det digitala arsmotet
och darefter mojligheter till diskussion.

Maj/juni — besok i medlemsskog, Kvarnsjo.

September — besok i medlemsskog alternativt besok vid Agnelédn, Bracke.
Demonstrationsytor for vattendragsrestaurering — aterstallning av flottleder.

Nov/dec — nagon form av julaktivitet.

Stamansvariga: Asa Lipka Falck, Elisabeth Persson och Gunbritt Nilsson
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Skanestammen

Februari Planerad traff med Handelsbanken och Sédra uppskjuten p.g.a
olyckshandelse. (flyttas troligen till Hosten 2025)

Mars Stiftelsen Skanska Landskap berattar om sin verksamhet.
10 April Arsméte. Hubb i Skeinge

Maj Vilthdagn hos Karlstroms i Ljungstorp

September Viltanpassad skogsskotsel, exkursion med Skogsstyrelsen
Oktober Spill in i Lund

November  Jultraff
Stamansvariga: Katarina (Ina) Brunnstrom och Birgit Timner

Smalandsstammen

13 Feb Banken och skogsbruksplanen, Danske Bank Vaxjo

20 Mars Spill-In, Vaxjo

9 Maj 20 ar efter stormen Gudrun —ett forandrat landskap

5-7 Juni Elmia Wood

Sep Skogsagarbesok Emma Svensson, Ebbarp Aneby
Industribesok Ostra Hult, Bengt Persson

Okt Spill-in

Dec Julbord

Stamansvarig: Annelie Johansson.

Stockholm & Milarstammen

22 januari
Arets forsta Spill-In, Stockholm Live, Best Western and Hotel. Det blir mingel och prat i
loungen.

19 februari
Arets andra Spill-In, Stockholm Live, Best Western and Hotel. Det blir mingel och prat i
loungen.
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Mars

Planerar forsakringstraff for skogsigare och eventuellt en traff for hallbart skogsbruk.

Mars/April
Planerar deklarationstraff

10 april
Spillkrdkans arsmote inklusive gasttalare. Vi foljer motet pa storbildsskarm med
efterfoljande middag. Live pa Best Western and Hotel.

Maj
Varutflykt planeras

Juni
Sommar Spill-In

Augusti/September
Spill-In

September/oktober
Kurs i skogsbruksplan och eventuellt uppfoljning pa hallbart skogsbruk

November/december
Julbord

Under varen/hosten planerar vi 2-3 Spill-In beroende pa andra aktiviteter. Ingen
foranmalan kravs. Pa vara Spill-In tar vi upp dagsaktuella fragor.

Stamansvariga: Elisabeth Andreasson, Eva Gotthardsson och Madeleine Rockler

Viastragotalandsstammen

I Vastragotaland letar vi efter nya stamansvariga. Kersti, Maria och Susanne
tillsammans med styrelsens stamansvariga Helena G héller i uppdraget att hitta
ersattare.

Tills nya stamansvariga ar pa plats har Vastgotastammen paus i sin verksamhet.

Stamansvariga: Kersti Karltorp, Maria Haglund, Susanne Andreasson

Orebrostammen
Januari Planering av aret. Stamansvariga Karin V, Karin T och Linnea har ett

forsta mote tillsammans och borjar skissa och planera for 2025.
Mars Tema: Jakt och viltvard. Vi planerar att bjuda in jaktvardskonsulent /

viltvardshandlaggare/jagare eller liknande for att prata kring begrepp
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inom jakt, juridik, jaktarrenden, forvaltning och viltvard.

September Tema: Besok i medlems skog. Niatverkande och kunskapsutbyte. Vi
planerar for ett besok i medlems skog i Fellingsbro, Orebro kommun. Vi
lar oss mer om kolmilan och en nyanlagd skogsbilvag.

Extra gast: Ev. virkesinkopare (Skogsmastare) som berittar om
skogsbilvigen.

December  Julbord

Stamansvariga: Karin Voigt, Karin Thedéen och Linnea Hagenbjork

Ostgotastammen

25 februari Mote pa Landshypotek. Information om bankens produkter for
skogsagare samt radgivning om brandskadereducering av Erik Westin
fran Skogsstyrelsen.

April/maj  Besok hos medlem

10 april Arsmétesdeltagande via link hos Mona Hall, Linkoping
5 juni Besok pa Skogselmia. Samakning fran olika delar av Ostergotland
Nov/dec Julavslutning med presentation av kvinnliga skogsentreprenorer

Stamansvariga varen: Agneta Lonestam Ohlsson, Mona Hall, Pia Ostryd och Ulrika
Osth

Stamansvariga fr.o.m hésten: Birgitta Bille, Lena Karlsson, Margareta Akerstrém
och Ulrika Osth

Styrelsen

Under 2025 fokuserar styrelsen pa insatser inom foljande omraden:
e Fortsatta skapa forutsattningar for stammarna att verka och stotta sa att fler kan
startas, for fortsatt natverkande, kunskapsutveckling och erfarenhetsutbyte inom
foreningens intresseomraden.

e Fortsatta jamstalldhetsarbetet genom att bevaka detta arbete inom skogssektorn
och genom deltagande i Skogssektorns Jamstilldhetsrdd med mera.
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Fortsatta utveckla arbetet i arbetsgruppen kring skognaringsfragor for att starka
var formaga som remissinstans och vart deltagande i nationell och internationell
skogspolitik

Fortsatta samarbeten med svenska och nordiska natverk for kvinnor i
skogsbruket.

Fortsatta den centrala satsningen pa utbildning i hallbart skogsbruk for att
mojliggora okad kunskap och medvetenhet for kvinnor som ager skog.

Att gora Spillkrakan och kvinnor som dger skog synliga i media med hjilp av den
stora kompetenspool som medlemmarna utgor. Ambitionen ar att fortsitta
formedla kontaktpersoner till media.

Att foreningen fortsitter verkar for fler kvinnor i beslutande
forsamlingar/valberedningar och fler kvinnliga férebilder med hjilp av den stora

kompetenspool som medlemmarna utgor.

Se over och uppdatera den strategiska planen.

Under 2025 fokuserar styrelsen pa foljande insatser for att skapa ett 4n mer hallbart
foreningsliv for vara aktiva:

Rekrytera och underlitta stafettvaxlingen fran gamla till nya aktiva i stammar
och arbetsgrupper dar det efterfragas.

Fortsatt 6versyn i syfte att om mojligt effektivisera och vid behov utoka inkop av
administrativa tjanster for att frigora de aktivas tid till mer vardeskapande
insatser.

Mobilisera medlemsbasen for tillfalliga uppdrag, till exempel via kampanjer pa
den medlemsinterna Facebookgruppen. Skapa tydligare processer for uppdrag.
Fortydliga roller, ansvar, forvantad arbetsinsats och fordela arbetet.

Lopande

Ajourhélla hemsidan for Spillkrakan och spegla viktiga inlagg pa Facebook-
gruppen under hemsidans nya flik Nyheter

Halla styrdokument uppdaterade

Kommunicera via Facebook-sidan och Facebook-gruppen

Digitala Spill-In forsta torsdagen i manaden

Medlemsutskicket Krakror, 4 nr/ar

PR- och informationsarbete, som massor

Ansokan och redovisning av verksamhetsbidrag

Representera Spillkrakan pa nationellt skogsprogram, Skogens Dag, Foreningen
Skogens hostexkursion, Altinget med mera
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Arbetsgrupper och samarbetsgrupper

Alla medlemmar ar vialkomna att inga eller ta initiativ till en arbetsgrupp. I dagslaget
finns foljande arbetsgrupper och samarbetsgrupper.

Jamstilldhetsgruppen

Jamstalldhet gar som en rod trad genom Spillkrakans alla aktiviteter med malet att
kvinnor ska vara vl informerade och giarna anvianda sig av sin kunskap.
Jamstalldhetsgruppen har som mal att ytterligare belysa dessa aspekter och stiarka
jamstalldhetsaspekter inom skoglig verksamhet. Spillkrakan deltar i skogssektorns
jamstalldhetsrad som hélls av Skogsstyrelsen och SLU och dess arbetsgrupp for
Jamstallt Enskilt Skogsdgande samt i radet for sakkunniga. Gruppen planerar att under
2025 ordna inspirationswebinar och aktiviteter som uppfoljning pa medlemsenkat.

Ansvariga: Helena Bergstrom, Madeleine Saldner, Linnea Claesdotter.
Gruppen Skogsbruk for hallbar utveckling

Gruppen Skogsbruk for hallbar utveckling ar en arbetsgrupp som bestar av medlemmar,
och styrelseledamoter som vill engagera sig mer aktivt i fragor om hallbart skogsbruk.
Under 2025 fortsitter arbetet med utbildningen i hallbart skogsbruk. Kursmaterialet
har presenterats for styrelsen och stammar under 4 webbtraffar under januari och
februari 2025. Gruppen vill vidareutveckla och inspirera till 6kad kunskaps om hallbart
skogsbruk bland Spillkrékor. Hittills har ca 5 % av medlemmarna gétt kursen och
forhoppningen ar att materialet ska spridas ut i stammarna s smaningom. Se nedan
avsnitt om utbildningar och evenemang.

Ansvariga: Pernilla Salevid, Elisabeth Thrfeldt, Elin Fries och Viktoria Byback.
Nordiske skogskvinner, den nordiska samarbetsgruppen

Spillkrakan fortsatter samarbetet med de nordiska ldnderna under 2025. Arbetet inom
det nordiska natverket inriktas speciellt pa att utoka samarbetet med skogskvinnor i
Finland med hjilp av Skogsglintan i Osterbotten. Vi kommer ocks3 att planera for den
4:e Nordiska konferensen 2026.

Ansvariga Sverige: Ingrid Stjernquist & Maria Nordestedt tillsammans med Aina
Spets, Skogskvinnor i Varmland.

Samarbetsgruppen for svenska skognatverk

Spillkrakan fortsatter att samarbeta med de ovriga svenska natverken i
”Samarbetsgruppen for natverk for kvinnor som ager skog” i enlighet med
arbetsordningen och riktlinjer beslutade p4 Ojabykonferensen 2022 samt resultaten
fran utvarderingen 2024.
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Samarbetsfragorna ar:
e Jamstilldhet inom skogssektorn
e Kunskapsutbyte och erfarenhetsutbyte
e Paverkansarbete och mer inflytande i skogliga fragor

Under 2025 inriktas verksamheten pa kunskaps- och erfarenhetsutbyte om skogliga
fragor samt paverkansarbete i Jamstalldhetsradet och information till skogssektorn
kring kvinnor och uthalligt skogsbruk.

Representanter i SG: Eva Akerlund och Ingrid Stjernquist
Skogsnaringsgruppen

Skogsnaringsgruppens arbete under 2025 utgar fran malen att stiarka kvinnors roll i
skogsnaringen och sprida kunskap och erfarenheter om hallbart skogsbruk. Styrelsen ar
liksom tidigare beslutande organ. Under 2025 planerar SNG att arbeta med foljande
fragor:

e Visa fram Spillkrdkan genom att delta i viktiga skogsaktiviteter under dGret.

e Dialog med omvdrlden genom:

1. Deltagande i myndigheters konsultationer, folja naringsdepartementets
utredningar mm

2. Skogsdialoger pa nationell niva, nationella skogsprogrammet

3. Aktiv bevakning av skogsstatistik, info till medlemmarna via hemsidan och
Facebook

4. Dialog med forskningen péa internationell, nationell och regional niva (Co-
Creator, Trees-for-Me, Lovsuccé, FRASII)

5. Stimulera medlemmarna att skriva kronikor, debattartiklar och inlagg om
stammarnas verksamhet i media. Stimulera stammarna att bli mer aktiva
med att bjuda in media till sina aktiviteter

e Dialog med medlemmarna:
o Vad giller punkterna ovan kommer vi att fora ut informationen till
Spillkrakan genom medlemsdialog, det vill sdga digitala medlemsmoten
och webinarier samt pa SP hemsida.

Medlemmar: Ingrid Stjernquist, Haidi Andersson, Gabrielle Barnekow, Kerstin
Dafnas

Arbetsgruppen for hallbart foreningsliv

Arbetsgruppen for héllbart foreningsliv startades under 2023 for att jobba med fragor
for att underlatta foreningsliv for de aktiva och 6ka delaktigheten bland medlemmarna.
Under 2025 fortsatter arbetet med:

» Arbetet fortsatter med att effektivisera och kopa administrativa tjanster for att
frigora de aktivas tid till mer vardeskapande insatser.

o Under varen kommer det att goras en 6versyn av kassorens roll och se
over mojlighet att lagga ut vissa arbetsuppgifter till extern leverantor
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o Fortsitta bevaka alternativ till mail- och webbplattform dar vi idag
anvander leverantoren Simply

» Spillkrakan har Dropbox som molnlagringslosning och pga begransningar i den
tillhandahéallna tjinsten kommer styrelsen att utvirdera Google Drive som ny
leverantor. I samband med ett eventuellt byte kommer en ny behorighetsstruktur
implementeras, vilket fraimjar datasikerheten.

» Fortsitta uppdatera samt dokumentera rollbeskrivningar for styrelsens olika
roller, for stamansvarigrollen och for uppdragsstyrda arbeten och roller. Syftet ar
underlitta stafettvaxlingen fran gamla till nya aktiva i styrelsen, stammar och
arbetsgrupper samt stotta bildandet av nya stammar.

= Arbetet fortsatter med att fa fler medlemmar mobiliserade for tillfalliga uppdrag
och projekt under verksamhetsaret.

Ansvariga: Helena Geijer, Mona Hall och Viktoria Byback

Utbildning och evenemang

Har ingar centralt organiserade aktiviteter inom de kunskapsomraden som efterfragas
mest av medlemmarna, sdsom:

e Utbildningar, teori och praktik via centraliserad satsning

e Digitala traffar/forelasningar

e Resor, Konferenser, Evenemang

Styrelsen ansvarar for digitala traffar med inspel fran stamansvariga och medlemmar.

Utbildningssatsningen inom héllbart skogsbruk drivs av arbetsgruppen Skogsbruk for
héllbar utveckling. Storre aktiviteter drivs i projektform.

Digitala forelasningar
Under varen 2025 planeras for foljande digitala foreldsningar:

15 jan Biokrediter. Aleksandra Holmlund fréan Qarlbo forklarar hur biokrediter
fungerar.

12 februari Skogsnaringsgruppen presenterar sitt ansvarsomrade och ger mycket tid
for fragor och diskussion.

5 mars Skogsutredningens ordférande Goran Orlander berittar om
Skogsutredningens delbetankande.

13 mars Aktuella tips och rad infor deklarationen med Vibeke Alstad fran
Skog & Lantbruk.
10 april Ev. foreldsning i samband med det digitala arsmotet.

Hostprogrammet for de digitala foreldsningarna planeras i maj och aug/sept.
Forelasningar infor vren 2026 borjar planeras i november.
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Spill-In

Digitalt natverkande for medlemmarna sa kallade Spill-In kommer att héllas kl 18-19
forsta torsdagen i manaderna mars - maj samt september - december. Februarimanads
Spill-in ersitts av Skogsnaringsgruppens digitala traff den 12/2 som erbjuder mycket
diskussion kring skogsnaringen.

Utbildningar

Utbildningar under 2025:

e Kursen i héllbart skogsbruk planeras av gruppen Skogsbruk for hallbar
utveckling. Under februari erbjuds styrelsen och stamansvariga att ga den digitala
delen av kursen gratis. Kursen ar darefter planerad att erbjudas medlemmarna
under september/oktober 2025.

e Grundkurs Skogskunskap samt motorsagskurs och rojsagskurs finns inte
planerad i dagsldget men forhoppningen ar att de kommer genomforas av ndgon
eller nagra stammar under aret.

Resor/konferenser

Dessa drivs i projektform med tillfalliga grupperingar och under aret genomfors
foljande:
e Den 10 april halls &rsmotet digitalt.
Elmia Wood 2025 den 5-7 juni.
Arets studieresa kommer att g4 till Aland 11-14 september.

Strategihelg for styrelse och stamansvariga halls den 14-16 november.
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